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A szerzdnek az ISKCON' torténetét tdar-
gvalé PhD-disszertdcioja’ Max Weber
hinduizmus-koncepcidjan’ alapul. Ebben
Weber — aki mindig élénken érdeklédott a
szervezetek irant — felteszi a kérdést, hogy
mennyiben lehet ,, szerzetesekrdl” és ,, ko-
lostorokrol” beszélni a buddhizmus eldt-
ti idészakban?* Megdllapitja, hogy bdr

' Az A. C. Bhaktivedanta Swami Prabhupada

altal 1966-ban alapitott International Society for
Krishna-consciousness, a Krsna-tudat Nemzetk6zi

Kozossége, amelynek tagja a Magyarorszagi

Krisna-tudatu Hivék Koézossége (tovabbiakban:

MKTHK) is.

Krisna tarsadalma. Max Weber hinduizmus-
koncepciojanak tarsadalomtorténeti alkal-
mazasa. ELTE BTK, Torténelemtudomanyok
Doktori Iskola, Atelier: Eurépai Historiografia

¢és Tarsadalomtorténet Program, Budapest,
2011.

Weber, Max: The Religion of India : the sociology

of hinduism and buddhism. Munshiram Manoharlal

Publishers, New Delhi, 2007. Magyarul megje-
lent, de nem a teljes széveg: Vilagvalldsok gaz-
dasagi etikdja : Vallasszociologiai tanulmanyok,
(Vilogatds). Gondolat Kiadd, Budapest. 2007.

4 Weber 2007: 334-338, és Banyar 2009 (a) és (b).

a késdi hinduizmusban bizonyos tant, is-
koldt — parisad® — huszonegy iskoldzott
brahmana alapithatott, és egy guru csak
Ot tanitvanyt fogadhatott magdhoz, a
buddhizmus eldtt azonban még tavol dllt
a brahmanaktol a tomegpropaganda. Itt
még tisztdn a személyes kapcsolat jelen-
tette a kozosségszervezodés alapjdt, de
mégis ezek a kozosségek valtak a kolos-
torok — matha — kiinduldpontjaivd, me-
lyek azonban csak a szektakonkurencia és
a hivatdsos szerzetesség kordaban vdltak
tomeges jelenséggé. A mathédk arra szol-
galtak, hogy biztositsdk a brahmandknak
a lehetbséget, hogy a megélhetés gond-
Jja nélkiil szerezzék meg a Veda-tudast.
Gyakran a brahmanasag elismerésének
eldfeltételévé vdlt valamely kolostorhoz
valo tartozds, azaz a ritusok elvégzésé-
re és a daksina — adomdny, ajandék — el-
fogaddsdra valo kvalifikdciot jelentette.

A Weber idejében nagyszdmu indiai ko-
lostor kozott filidcios rendszerii kapcsolat
volt, de a hindu szerzetesek tobbsége még-
is mindig vandorlo és koldulo szerzetes
maradt, mert mindig megvolt a lehetdsé-
giik, hogy kilépjenek a kolostorbdl. A ko-
lostori reguldk ennek megfelelden lazdk
és formai kotottségektdl viszonylag men-
tesek voltak. A szerzetesek életvitelére vo-
natkozé parancsok is csak a brahmanak
mindennapi viselkedési szabdlyainak a
fokozdsdt jelentették.

Weber itt ismét a hinduizmus egyik alap-
veld sajdlossdgara multat rd, miszerinit a
hindu vallasok a nyugatiaktol eltéréen
nem alakitottak ki szildrd egyhdzi intéz-

> A parisat szanszkrit sz6 jelentése: valakiknek a
kore, tarsasaga.
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ményrendszert és hierarchidt. A vallds-
gyakorlok altal birtokolt valldsi presztizst
elsdsorban az egyéni karizma hatdrozta
meg, amelyet az intézményi pozicio — szi-
lavd intézmények hijan — nem tdmogatott.
A bengdliak angolokkal, igy a nyuga-
ti kulturdaval valo specidlis kapcsolata
okdn azonban éppen a gaudiya-vaisnava
acaryak voltak azok, akik felismerték a
szildrd valldsi szervezetek jelentdségét.

1. A gaudiya-vaisnavizmus szervezet-
fejlodésének rovid torténete

Miutan az angolok 1757-ben atvették a
hatalmat India nagy része felett, Bengal
tapasztalta meg els6ként az angol uralom
hatésat és az ltala hozott modernizaciot.®
Az angolok kiépitették a kozlekedést, be-
vezették a modern biirokraciat, nyugati
mintdju hadsereget, rendérséget, birdsa-
gokat és oktatasi intézményeket alapitot-
tak. Ezt az id6szakot bengali reneszansz-
nak is nevezik, és Bengal volt Azsianak
az a terilete, ahol elséként alakult at ra-
dikalisan a kultara.”

Bhaktivinoda Thakura.® a gaudiya-vais-
navizmus egyik legnagyobb ujkori tanito-
ja a muszlimhoz képest jelentds eldrelé-
pésnek tekintette az angol uralmat: ,,Ujra
megvitatdsra keriilnek az aryak 6si torté-
netei és dicsOsége, és nincsenek templo-
mi istenszobor romboldsok. Roviden szol-
va nagy veszélytdl menekiiltiink meg.””
Bhaktivinoda Thakura a bhadralokdhoz,
a bengali elitnek ahhoz az osztalydhoz

¢ Az 1. fejezet els6 négy bekezdése Magyar 2010
alapjan irodott.

7 Shukavak 1999: 16.

8 Bhaktivinoda Thakura élt: 1838-1914.

 Bhaktivinoda Thakura 1998: 32.
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tartozott, amely kapcsolatban allt az an-
golokkal. A bhadraloka tagjai nem bir-
tokoltak az eldkeld kulina rangot, igy
kevésbé izgatta Oket a ritudlis tisztasag,
amely miatt tdvol kellett volna tartani-
uk magukat az angoloktol. Megszoktak
a veliik val6 interakcidt, értékeket fedez-
tek fel a nyugati kultiraban, €s elindultak
a nyugatiasodds utjan. Sokuk ugy érez-
te, hogy minél nagyobb ismeretre tesz
szert a nyugati kultararol, anndl bizto-
sabb lesz gazdasagi €s tarsadalmi hely-
zete. Bekoltoztek Kalkuttaba, a nyugati
kultira bengéli kézpontjaba, €s olyan in-
tézményeket hoztak 1étre, amelyek hoz-
zaférhetdve tették szamukra a Nyugat ér-
tékeit.

Azsia els6 angol nyelvii nyugati oktata-
st intézménye, a kalkuttai Hindu College
(1817) — ahol Bhaktivinoda Thakura és
Bhaktivedanta Swami Prabhupada, az
ISKCON alapitoja is végzett — nyugati
tudomanyokat, filozofiat, angolt és mas
targyakat tanitott foképp befolyasos hin-
du csaladok gyermekeinek, de mas val-
lasuak is latogathattdk. A Hindu College
eurdpaizalta a fiatal bengaliak gondol-
kodasmaodjat, és arra biztatta 6ket, hogy
kritikusan gondolkodjanak a hindu tar-
sadalom szokasair6l, gyakorlatairdl €s
szabalyairdl.'® A nyugati értékeket foko-
zatosan atvevd hinduk azonban egyalta-
lan nem szand€koztak elhagyni a vallasu-
kat. | Nincs bizonyiték a hinduizmusnak
mint valldsnak és életmodnak a lankadd-
sdra, elhanyagoldsdra vagy hanyatldsd-
ra a 19. szdzad folyamdn. A hinduizmus
vallasként és életmodként valo lenyiigo-

10 Shukavak 1999: 18.
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z6 maradandosdaga megkérddjelezhetet-
len maradt. Azonban a miivelt bengdli elit
érezte a hinduizmus modernizdldsdanak
szitkségességét. Sajat érdekiikben le akar-
tdk vdla csupaszitani a rdrakodott feles-
leget és babondkat.”"' A hinduizmusnak
egy olyan atformalasara volt szikségiik,
amely megtestesiti a hinduizmus 1énye-
gét, de mentes annak szembetiing tarsa-
dalmi és vallasi hibaitol, valamint kom-
patibilis a nyugati kultaraval, és egyben
lehetdvé teszi szamukra azt is, hogy veze-
t6 szerepet toltsenek be a tarsadalomban.

A 19. szdzadban a bhadraloka osztaly
kifejezetten ambicionalta a korméanyszol-
galatot, amely pozicidt, 10 fizetést, de az
angolokkal valé szoros kapcsolat miatt a
modernizacio allandé nyomadsat is jelen-
tette. Bhaktivinoda Thakura pedig egyi-
ke volt a legmagasabb rangti hindu kor-
manytisztviseloknek. O sem hagyta el 6si
kulturgjat, de felismerte, hogy a gaudiya-
vaisnavizmus szamara is elkeriilhetetlen
az ) kihivasoknak megfelel formanyelv
megteremtése. S1T Caitanya Mahaprabhu'>
tanainak Gjrafogalmazasa is Bhaktivinoda
Thakura nevéhez kotddik, aki azonban
nemcsak teoretikus volt, hanem a hitter-
jesztés 1y, addig nem i1smert szervezeti for-
mait is bevezette.

Bhaktivinoda Thakura 1885-ben ala-
pitotta meg az elsé gaudiya-vaisnava
szervezetet, a Visva Vaisnava Sabhat
Kalkuttaban, a vaisnava szentirdsok

" Chakrabarty 1985: 402.

12 17 Caitanya Mahaprabhu (1486-1534) hires
bengali tanito ¢s szent, akit a gaudiva-vaisnavak
maganak Krsnanak tekintenek, aki néi tarsanak,
Radharaninak a hangulataban ¢és testszinében
jelent meg.

kéziratainak 6sszegytijtése, megdrzése
¢s publikalasa céljabol.’* Amikor 1894-
ben visszavonult kormanypozicidjabol,
megalapitotta szervezete masodik agat,
amelyet SrT Nabadvipa Pracarini Sabha
néven jegyeztetett be, és tiszteletbeli el-
nokévé Tripura kormanyzé hercegét ne-
vezte ki. A szervezet célja az volt, hogy
pénzt gylijtson egy templom épitéschez
Caitanya Mahaprabhu altala feltart szile-
tési helyén, €s gondoskodjon annak fenn-
tartasarol.

Bhaktivinoda Thakura élénk misszios te-
vékenységet folytatott Bengal elhagyatott
falvaiban is. A prédikalasanak ezt a specia-
lis, szervezett modjat nama-hatta (a szent
név vasara) rendszernek nevezte el, mely
elnevezést és modszert a mai napig hasznal-
jak kovetdi. Programjain példaul méar szo-
rolapot is osztatott. Fia, Bhaktisiddhanta
Sarasvati Thakura'* kovette nyomdoka-
it, és tovabb is 1épett az intézményesii-
1és utjan. 1919-ben Kalkuttaban megala-
pitotta a StT Visva Vaisnava Raja Sabhat,
melynek neve késobb Gaudiya Misszio,
majd 1920-ban Gaudiya Matha lett. Ez a
szervezet a mai napig létezik, és felépi-
tését, vezetési rendszerét tekintve mar
nagyon hasonlit a nyugaton megszokott
egyhazi szervezetekhez. Bhaktisiddhanta
Sarasvatt Thakura 1931-ben megnyitotta
az elsd angol nyelvii lelki oktatasi intéz-
ményt, a Thakura Bhaktivinoda Intézetet.
Osszesen 64 Gaudiya Matha templomot
alapitott Indidban, de 1étesitett kzpontokat

13 A Bhaktivinodardl és Bhaktisiddhantardl szolo
rész Kesava dasa 1996 alapjan irddott.

1 Elt 1874-1936 kozott. A. C. Bhaktivedanta Swami
Prabhupada lelki tanitomestere.
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Burméban, Anglidban €s Németorszagban
is.

Tanitvanya, Bhaktivedanta Swami Prab-
hupada a Gaudiya Matha mint4jara alapi-
totta meg 1966-ban nyugati misszidja ke-
retintézményét, az ISKCON-t. A kovetkezo
bd évtizedben 108 templomot Iétesitett a
vilag legfontosabb nagyvarosaiban, vala-
mint onfenntartd farmkozosségeket, val-
lasos oktatast nyujto iskolakat €s minden-
ki szamara nyitott vegetarianus éttermeket
alapitott. Jelenleg az ISKCON a Fold 96
orszagéaban ¢s 604 varosaban van jelen,
577 templomot, 61 farmot, 102 éttermet
¢s 30 iskolat tizemeltet.

A gaudiya-vaisnava vallasi intézmé-
nyek sem voltak azonban mentesek a
problémaktol. 1935-ben egy bizalmas be-
szélgetés soran Bhaktisiddhanta Sarasvatt
Thakura elmondta Bhaktivedanta Swami
Prabhupadanak, hogy tanitvanyai azon ve-
szekednek, melyik szoba ki€ legyen a kal-
kuttai nagy, marvany templomban.'® Azt
1s hozzatette, hogy tiiz fog kitérni, amely
alatt a tanitvanyai kozotti konfliktus tiizét
értette. Kifejtette, hogy legszivesebben le-
rombolna a templomot, eladna a marvanyt
¢s konyveket nyomtatna. 1937. januar
1-jén Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakura
clhagyta ezt a vilagot. Tavozasat megel 6-
z6en azt kérte tanitvanyaitol, hogy dolgoz-
zanak egyiitt egy iranyitd testilet'” vezeté-
se alatt, de 6k megszegték ezt az utasitast.
Amint Bhaktisiddhanta Sarasvati Thakura

1> http://centers.iskcondesiretree.com (2015. augusz-
tus 21.)

16 A fejezet fennmarado6 része Nandagopa 2004
alapjan irodott.

17 Governing Body Commission (GBC). Igy hivjak
az ISKCON vezet6 testiiletét is.
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eltavozott, két ellenséges csoportra bom-
lottak, melyek mindegyike kijelolt vala-
kit az egész Gaudiya Matha acarydjaként,
majd a két csoport kozott kemény harc
kezdédott a Gaudiya Matha vagyona fe-
letti irdnyitas megszerzéséért. A birdsag
el6szor a tulajdon kétharmadat az egyik,
egyharmadat pedig a masik csoportnak
itélte meg, a perek azonban a mai napig
sem fejezddtek be. Idével a Mathat csa-
ladi vallalkozasanak tekinté Kuiija Babu
vezette csoport vette at az irdnyitast a
Gaudiya Matha minden tulajdona felett, a
tobbieknek pedig vy, sajat templomot kel-
lett 1étrehozniuk. Ezekben a kdzpontok-
ban azonban nem folyt intenziv prédikalas,
amit Bhaktivedanta Swami Prabhupada
ugy summazott, hogy mindenki csak gu-
ruvd akart valni egy kis templomocskéaban:
nincs konyvkiadas, nincs prédikalés, csak
legyen mit enni.

2. Az intézményesiilés legfobb veszé-
lye: a képmutatas

Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakura és ta-
nitvanya, Bhaktivedanta Swami Prabhu-
pada ugy latta, hogy a Gaudiya Mathaban
torténtekhez hasonlo esetek elkeriilhetet-
lentil egyiitt jarnak a vallasok szervezeti
formaba terelésével, intézményesiilésével.
Bhaktisiddhanta Sarasvati Thakura hires
Patana cimi cikkében mar 1932 januar-
jaban leirta'® a legfébb veszElyt: a kép-
mutatast. Felmertil a kérdés, hogy akkor

18 Patana. The Harmonist, 1932. januar. (Kozli:
Bhaktivinoda Thakura: S¥7 Krsna-samhita. 197-
204.) A Bhaktisiddhantatol jelen tanulmany 2.,
3., ¢s 4. fejezetében talalhato, hivatkozas nélkiili
1dézeteknek is e cikk a forrasa.
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miért alapitott mégis egy hivatalos valla-
si szervezetet, a Gaudiya Mathat, amely
mintat tanitvanya is kovette az ISKCON
1étrehozasaval?

Elsd megkozelitésben az a valasz, hogy
azért, mert a kali-yugdban az érzék-ki-
elégitésben valo elmertiléstél degradalo-
dott embereknek sziikségiik van az erés
szervezeti forma altal hordozott szaba-
lyokra, hogy segitse 6ket a vallasgyakor-
lataikban val6o megszilardulasban. Térsas
lény lévén ugyanis az embernek termé-
szetes hajlama van arra, hogy egy cso-
porttal azonositsa magat, igy beilleszked-
ve egy Krsna-tudatos szervezetbe, ahol a
tagsag a vallasgyakorlat szigorii program-
javal jar egyutt, konnyebben lesz képes
szilardda valni. Bhaktivinoda Thakura,
Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakura és
Bhaktivedanta Swami Prabhupada pon-
tosan leirta a képmutatas szoval illetett je-
lenség eredetét, kialakulasanak feltételeit,
folyamatat, valamint kezelésének modjat
is. Ezek ismerete jelentdsen hozzajarul az
ISKCON szervezet-torténetének mélyebb
megértéséhez,” mert az ISKCON kozos-
ségeinek szervezeti problémai mogott is
kisebb-nagyobb mértékben, de megtalal-
hat6 a képmutatas.

Aképmutatas a hamis hivok vagy alima-
dok viselkedése. Bhaktivinoda Thakura
szerint a csald hivoknek két fajtaja van:
a hamis vezetdk és az ostoba kovetok,
vagyis a képmutatdk €s az ostobak, azaz
a csalok és a becsapottak. A képmutatd

A2, 3. és 4. fejezet Madhavananda dasa: False
Gurus Institutions and the Holy Name (S¥i
Krishna Kathamrita No. 10. 45-57) cimi tanul-
manya alapjan irédott.

vezetok 1étezése valdjaban a képmutatd
kovetokon mulik, mert ha nem lennének
ostoba kovetdk, nem lehetnének hamis
guruk sem. , Az egész vilaghan nincs rosz-
szabb tdarsulds, mint a dharmadvajiké. 4
kétszinii dharmadvajik azzal a vaggyal fo-
gadjadk el a dharma jegyeit, hogy becsap-
Jak a vildgot, és azért, hogy beteljesitsék
aljas vdgyaikat, becsapjdk az ostobdkat,
azaltal, hogy segitik ket gazemberségiik-
ben. Néhdnyan guruk lesznek, néhdanyan
pedig tanitvdnyok, és fondorlatossaggal
gazdagsdgot, ndket, hamis tekintélyt és
anyagi vagyontdrgyakat szereznek ma-
guknak. Ha az ember megvdlik a csaldrd
képmutatok tdrsasdgdtol, akkor Gszin-
tén végezheti az odaado szolgdlatot. Az
dszinte imddat az egyetlen ut, hogy elér-
Jiik Krsna kegyét.”*

Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakura fi-
lozofikusabb megkozelitésében a képmu-
tatas a kétféle hamis guru jellemzdje. A
kiils6 hamis guru a nagyravagy6 képmu-
tato, aki guruként 1ép fel, pedig nincse-
nek meg hozza a sziikséges tulajdonsa-
gai. A bels6 hamis guru az é161ény elméje,
amely az anyagi logikanal és értelemnél
vesz menedéket, hogy megértse az abszo-
lut 1gazsagot.

Bhaktivedanta Swami Prabhupada hozza-
juk hasonléan irjale az alhivoket. , Szdmitalan
olyan dlhivé akad, aki csak a hirnév kedvé-
ért valldsos. Az ilyen emberek nem akarnak
kiszabadulni az univerzumbol, s nem akar-
nak eljutni a lelki vildgba sem. Azzal, hogy
latszdlag az Urat imddjdk, csupdn meglévd
helyzetiiket akarjdk fenntartani az anyagi vi-
lagban. [ ... | Az dlhivéknek nincs tuddsuk, és

20 Bhaktivinoda 1996: 36.
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nem vdltak kozombossé a vilagi tigyek irdnt
sem, hiszen legtobbjiik arra vagyik, hogy a
valldsos elvek kontosébe bujtatott emberba-
rdti cselekedetek drnyékaban tovabbra is az
anyagivilag arany lancaiban éljen. Az ilyen
emberek valldsos érzelmeket szinlelve 1igy
tesznek, mintha odaado szolgdlatot végezné-
nek, dm kozben erkolcstelen tettek egész so-
rdt kovetik el, és lelki tanitomesternek vagy
Isten szeretd hivének dllitjak be magukat.”
Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakura le-
irja azt a torténelemi folyamatot is, amely
soran sziikkségképpen megjelenik a val-
lasos képmutatas. ,. A hitetlen jivak irdn-
ti szdnalombdl Isten minden korszakban
elkiildi hirnokét ebbe a vildgha, hogy
megalapozza a tiszta (Suddha) és orok
(sanatana) valldst, amely Krsna dllando
szolgdlata formdjaban [étezik. A vallds
megalapitdja lehet Krsna vagy Krsna sa-
Jjat hirvivdje is. Ez a feladat til van azok-
nak a képességein, akiket nem segit ma-
gdnak Istennek a kegyelme.”* Az alapitd
eltdvozasa utan a vallasi k6zosség veze-
tése a rangidds tanitvanyokra harul, akik
automatikusan a legfébb papok, abbék,
rabbik, imamok, papak, lelkipasztorok
¢s guruk lesznek. Bar ezek az 0j veze-
tok feltehetden kovetik a tanito-alapito al-
tal adott szertartdsokat ¢s gyakorlatokat,
de ha nem érték el a lelki megvalositas
szintjét, ¢s még vannak anyagi vagyaik,
akkor az 6 latasmodjuk a transzcenden-
talis vallassal kapcsolatban, amelyet tani-

21 Sr7 Isopanisad 12. mantra, magyarazat.

22 A Thakur Bhaktivinode cimii cikkb6l (Sajjana-
Toshani, 1927. szeptember, XXV. kotet, 4.
szam, 1dézi: Madhavananda dasa : S¥i Krishna
Kathamrita No. 10.)
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to-alapitojuk adott, vilagi lesz.?® Ha az 4j
papsag tagjai anyagi tekintélyre és pozi-
ciora vagynak a valldsalapitd €s proféta-
ja (profétai) eltdvozasa utan, kihasznélva
a helyzetet, esetleg még akkor is elfogad-
jak a lelki vezetd szerepét, ha nem iga-
zan alkalmasak ra. Azok a vilagi kovetok,
akik csak a vallas olcs6 utanzatat akarjak,
feltétel nélkul elfogadjak €s tdmogatjak
Oket, mert ezen 1) papok gépies, kiilsdd-
leges vallasossagaval is megelégednek.
Az¢rt, mert az ilyen kovetdk — anélkiil,
hogy atmennének az i1gazi meghodolas
nehézségein 1s — megkapjak a lehetdsé-
get, hogy jambor emberekként tiszteljék
oket és elégedettek lehessenek magukkal.
Igy a hamis tanitok és materialista kove-
tok 0sszefonddo kapcesolata altal a transz-
cendentalis és nem merev vallas vaskala-
possagga alacsonyodik: a szabalyokhoz
¢s formasagokhoz valo onkényes ragasz-
kodéssa, rogzitett tantételek €s dogmak
mechanikus rendszerévé.?* | Pitana [a
képmutatas] minden kisgyermek gyilko-
sa. Amikor a baba kijon anyja méhébdl,
rogton a vallds dl-tanitoinak kezébe ke-
riil. Ezek a tanitok sikeresen gdtoljak meg
a jo neveldk kisérleteit, akiknek segitségét
e vildg ateistdi sosem kérik kisgyermeke-
ik megkeresztelésénél. Ennek érdekében
tesz elrendezéseket a vildg minden intéz-
ményesiilt egyhdza. Csak az éber Piitandk
létrehozdsdban sikeresek, hogy lerombol-
Jak az emberek lelki életét sziiletésiik pil-

2 Err6l a témardl részletesebben lasd Madha-
vananda dasa egyéb irasait a Sri Krishna
Kathamrita c. folyoirat 10. szamaban.

24 Lasd: Psilanthropism (Sajjana-Toshani, 1928.
januar, XXV, kétet, 7. szam, idézi: Madhavananda
dasa: Sri Krishna Kathamrita No. 10.)
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lanatdtol kezdve, ezen emberek vildgi
gondolkoddsu sziileivel egyiittmiikodve.
[... | Avallds hiteles tanitéja nem a termé-
ke és nem is a tamogatdja egyetlen gépi-
es rendszernek sem. Is ugyancsak nincs
olyan rendszer, amely kezében élettelen
szervezetté valna. A rogzitett doktrindk
és meghatdrozott liturgidk nem képesek
rd, hogy az embernek dtadjcdk e dogmdk-
nak és szertartasoknak az igazi szellemét.”

3. A képmutatas gaudiya-vaisnava
értelmezése és kezelése

Bhaktisiddhanta Sarasvatt Thakuranak
az egyhazakkal szembeni sz€lsds€gesen
szkeptikus allaspontjat latva még kialtobb
a kérdés: miért hozott 1étre vallasos in-
tézményt, amely az idék folyamén 6ha-
tatlanul egyhéazza valik? Tudva, hogy a
Piitana démon altal szimbolizélt képmu-
tatas elkeriilhetetleniil fel fogja iitni a fejét
intézményeiben, miért 6sztondzte mégis
hivatalos szervezetek 1étrejottét, €s mi-
ért biztatott mindenkit, hogy csatlakoz-
zon hozzajuk?

Masodik megkozelitésben a Bhaktisiddh-
anta Sarasvatl Thakura altal adott valasz
feltarja a gaudiya-vaisnava acarydkra jel-
lemz6 filozofikus megkozelitést, nagylel-
kiiséget és mély hitet. Erveik:

(1) Még Krsna és a lelki vilagban €16 t6-
kéletes tarsai is kovetnek el néha hibakat,
igy a hibatlansag nem lehet elvaras sem az
emberekkel, sem intézményeikkel szem-
ben. Kiillonosen nem a kali-yugdaban, amit
egyenesen a nézeteltérések €s a képmuta-
tas koraként jellemeznek a purandk. Igy
Semmilyen emberi taldlmdny nem tud-
Jja megakaddlyozni, hogy ezek a Patandk

megszerezzék a szoszéket. Ez annak ko-
szonhetd, hogy az ateista hajlam egyre
inkabb novekszik az emberekben az egész
vildgon.”

(2) Bar Bhaktisiddhanta Sarasvatt Tha-
kura tudataban volt annak, hogy a kétszi-
niliség jelen van a szervezetében, de azt is
megértette, hogy az ilyen rossz jellemii
embereknek szintén lehetdséget kell adni
arra, hogy megjavuljanak és fejlédjenek
a lelki €letben.” Végso soron pedig min-
denkinek van hamis guruja: a sajat elméje,
amely 6nz0 anyagi vagyai kielégitése ér-
dekében folyamatosan becsapja. Azonban
ha valaki komolyan végzi lelki gyakor-
latait, akkor Krsna meg fog nyilvanulni
szamara a j6 intelligencia formajaban,?
¢s védelmet ad e vilag hamis gurui ellen.

(3) A gaudiya-vaisnavdknak erds hitiik
van abban, hogy barmely hiba, amely fel-
fedezhet6 azokban, akik 6szintén éneklik
a Hare Krsna-mahamantrat, csak 1déle-

» Egyszer Sisir Kumar Gosh, az Ananda Bazaar
Patrika, egy kalkuttai ujsag szerkesztoje, azt
mondta Srila Bhaktisiddhantanak: Ugy latom,
annyi alszent van a missziodban; emberek, akik
nem nagyon komolyak. Amit mondanak, és amit
tesznek, nem ugyanaz. Miért nem rakod ki éket?
Engedd dket haza, és hazasodjanak meg, vagy
ilyesmi. Miért tartod Sket a mathaban? Sarasvati
Thakura igy valaszolt: 0, szerkeszt6 ur! Mi
lenne jobb hely szamukra, mint ez a matha?
Van jobb hely, ami megmenthetné 6ket? Lehet,
hogy jok, lehet, hogy rosszak, de ha a sorsuk
megengedi, megjavulnak. Ha nem, mit tehe-
tek? Van jobb hely? Nem, nincs. (Jatishekhar
Das, Bhaktisiddhanta Sarasvati tanitvany anak
visszaemlékezése, Lasd: Bhakti Vikasa Svami,
2009.)

* A Bhagavad-gita, 10. fejezet 11. versében Krsna
azt mondja: , Kiilonleges kegyembdl En, aki szi-
viikben lakozom, a tudds fényld ldmpdsdval szét-
oszlatom a tudatlansagbol szarmazo sotétséget.”
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ges ¢€s latszolagos, €ppen ezért nem is bi-
raljak oket. A szent név éneklése egyete-
mes gyogyir minden hibara és bajra, mert
Krsna nem kiilonbozik szent nevétdl, és
megoltalmazza bhaktdjdt, aki komolyan
és szeretettel hivja Ot, még a sajat rossz
jellemétol is. Az ily mdédon megtisztult
bhaktak pedig annak ellenére, hogy intéz-
ményi keretekben élnek €s fenntartjak a
szervezetet, mégis képesek olyan hiteles
gurukkd valni, akik mentesek a képmu-
tatastol €s annak velejaroitol.

4. A képmutatas elleni direkt fellépés
csak végso esetben

Bhaktisiddhanta Sarasvati Thakura arra is
figyelmeztetett, hogy az anyagi vagyak-
kal motivalt, azaz nem eléggé fejlett hi-
vOk nem képesek kilizni a képmutatokat
a vallasos intézményekbodl. S6t éppen
ellenkezbleg: azok, akik anyagi eszko-
zokkel igyekszenek felfedni €s kikerget-
ni Putanat, akaratlanul is a tAmogatoiva
valnak, mert ahelyett, hogy Krsnaban biz-
nanak — aki egyediil képes a képmutatas
eltavolitasara —, a sajat képzelt erejiik-
re, intelligencigjukra €s felszines valla-
sos gyakorlataikra tamaszkodnak. Ezzel
a rossz példaval pedig mint hamis guruk
eltéritik az embereket attol, hogy mene-
déket vegyenek Krsnanal. A lelki élet iga-
z1 ellensége valdjaban nem valami kiils6
dolog, hanem az a tendencia, hogy az em-
ber barki masnal vegyen inkdbb menedé-
ket, mint Krsnanal.?’

#" Annak a karos koévetkezményeit, hogy valaki
megkisérli felfedezni és megrendszabalyozni
a gonoszt, Aldous Huxley igy irta le The
Devils of Loudon ciml kényvében: ,,Senki sem

TAVA €

Ezek alapjan jobban megérthet6 a Krsna-
hivok szervezeteinek a kiils6 szeml€lok és
a kezd6 hivok altal néha furcsanak, ko-
zonyosnek latszd viszonyuldsa hiveik és
vezetdik akar még sulyos hibaihoz és er-
kolcstelen tetteihez is. Ennek oka egyrészt,
hogy a vaisnavdkat biralni rendkiviil ve-
sz€lyes lehet a sajat lelki fejlodésére néz-
ve,?® igy a rossz torténéseket meglehetds
tavolsagtartassal kezelik a Krsna-hivok.
Masrészt minél érettebb, azaz tobb 1do6t
toltott el egy hivé a mozgalomban aktiv
lelki gyakorlatokkal, annal biztosabb itélo-
képességgel rendelkezik, igy €szreveszi a
szervezeten belili esetleges hamis hivoket,
vezetdket. Legtobbjiiket azonban ez még-
sem tavolitja el az intézménytdl, mert a
Krsna-tudat filozofiaja elmagyaréazza, lel-
ki gyakorlata pedig elmélyiti és mindenna-
pi tudassa teszi szamukra, hogy az anya-
gi vilagban nincsen mas valddi menedék,
mint a Krsnaba és az O gondoskodasaba
vetett hit, valamint mindaz, ami az ember-
rel torténik, a karmdjdnak az eredménye,

osszpontosithatia a figyelmét a gonoszra, vagy
még a gonosz elméleti elképzelésére sem anélkiil,
hogy az hatdassal ne lenne ra. Rendkiviil veszélyes
tobbet foglalkozni a démonikus jelenségekkel,
mint az Istennel kapcsolatos dolgokkal. A keresz-
tes vitézek hajlamosak megdriilni. Kisérti ket
a gonoszsdag, melyet az ellenségeiknek tulajdo-
nitanak, és valamennyire lényiik részévé valik.”
(Huxley 1953: 260.)

& A vaisnava vallasfilozofia szerint az dnmeg-
valositas atjan elért érdemeket elpusztitjak az
olyan sértések, mint példaul egy vaisnavdt testi
jellegzetességei, varna-helyzete, képességei stb.
alapjan megitélni, €s ezért nem adni meg neki
a megfelelo tiszteletet. (Lasd: Bhaktivedanta
Svami Prabhupada 1990: 59.)
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amit lehet, hogy nem ebben az €letében,
de mindenképpen kiérdemelt.?

5. A vezetoi szerep nehézségei

A hivék és vezetok altal elkovetett hi-
bak és azok értelmezése kialakithatnak
a Krsna-hivokben egyfajta ambivalens
viszonyt az egyhdzi szervezetekhez, ami
leginkabb azok vezetbivel kapcsolatos
ambivalens attitidokben manifesztalod-
hat.

A Krsna-hivok szervezeteinek vezetdi
magas elvarasok és szinte korlatlan lehe-
téségek kettds nyomasaban élnek: mikoz-
ben naponta bizonyitaniuk kell hitelessé-
giiket — azt, hogy valoban megfelelnek
mind személyiségiikben, mind vallasgya-
korlataikban, mind pedig dontéseikben
a magas elvardsoknak, nem csak , képet
mutatnak” —, a Krsnara val6 hagyatkozas
¢s az események karmaként valo elfoga-
dasa, valamint az ellenérzésre képes szak-
értelem gyakori hianya miatt alig korla-
tozott hatalom van a birtokukban, amely
ugyanakkor rendkiviil nagy feleldsséget
is 16 rajuk. E jellemprobalo és kivétele-
sen nagy stresszel jaro helyzetben pedig
konnyli ,.elvérezni”: gyorsan lemondani
a poziciorol, vagy pedig valamilyen mo-
don normaszegdvé valni,* és ezzel mint-

2 Draga Uram! Aki észintén reménykedik benne,
hogy egyszer indokolatlan kegyedben részesited,
és ekozben megadoan tiiri a szenvedést, miltbéli
blinos tetteinek visszahatdasait, szivevel, szavaival
és testével pedig tiszteletteljes hodolatat ajanlja
Neked, az kétségteleniil megérdemli, hogy felsza-
baduljon, mert a felszabadulas immdron jogos
oroksége lett.” (Srimad-Bhagavatam 10.14.8.)

3 Példaul a Tamal Krishna Goswami 1997 altal
leirt esetek.

egy igazolni a vezetdkkel szembeni am-
bivalens attitidoket.

Bhaktivedanta Swami Prabhupada ma-
radéktalanul tisztdban volt a vezetd szerep
nehézségeivel. Ezért bar gondosan kidol-
gozta és rogzitette az ISKCON szerveze-
teinek és vezetési strukturgjanak elveit,
valamint rendkiviil magas elvarasokat ta-
masztott a vezetokkel szemben, hibaikhoz
mégis kifejezetten tolerdnsan viszonyult.*!

6. Bhaktivedanta S wamiPrabhupada
szervezetvezetési elvei

Bhaktivedanta Swami Prabhupada a me-
revségre és személytelenségre hajlamos
intézményi épitményt a személyess€g, a
rugalmassag és az alkalmazkodoképesség
fontossaganak hangstulyozésaval ellensu-
lyozta.?* A vezetésre vonatkozd Utmuta-
tasai alapvetden két csoportra bonthatok:
(1) a templomok helyzetével €s vezetésé-
vel, €s (2) a vezetOk személyiségével €s
tevékenységével foglalkozokra.

6.1. A templomok helyzete és vezetése

Bhaktivedanta Swami Prabhupada alap-
elvként szogezte le, hogy minden temp-
lom legyen fuggetlen €s onfenntartd, és
lehetoleg helyi hivok iranyitsak. A temp-
lom vezetésében elkeriilendének itélte a
tulzott kozpontositast, a tal sok biirokra-
ciat és ellendrzést, mert ezek ,,megolik”
mind a vezetést, mind a lelki életet.

A templom iranyitasa a templomelnok
hataskorébe tartozik. Minden templom-
elnoknek lehetdsége van arra, hogy sa-

31 BGvebben lasd késébb, a 6.3. alfejezetben.
32 A6.1.¢és 6.2, alfejezet Asta Sakhi devi dasi 2006
alapjan irodott.
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jat képességeinek megfelelden vezesse €s
fejlessze a ra bizott szervezetet. A temp-
lomfenntartas legfébb elve, hogy minél
tobb személy tamogatasabol tevodjon
0ssze, €és a templomok ne foglalkozza-
nak befektetéssel.

Bar minden templom egy fiiggetlen
kozpont, de a templomoknak sziikséges
egylttmiikodniik és egytttesen fejlédni-
tik. Ugyanakkor Prabhupada hangstlyozta,
hogy nem szabad tulterhelni adminisztra-
cioval a kozpontok kozotti egytittmiiko-
dést, mert az megfojthatja az irdnyitast. A
GBC-titkarban jelolte meg a regiondlis
kozpontok €s templomok legfelsébb au-
toritasat. A GBC-titkar ellendrzi a lelki élet
elveinek betartasat a felel6sségi korébe tar-
tozd templomokban. Bar nincs kézvetlen
hatalma a templomvezetés folott, de véto-
joga van annak dontéseivel kapcsolatban.

6.2. A vezeto személyisége és tevékeny-
sége

Atemplom egy oktatasi kozpont is, amely
lelki képzést biztosit az alapvetd vaisnava
tulajdonsagok: a Krsndba vetett hit, az
¢rzékek szabalyozasa,® a tisztasag, a tu-
das és az igazsagossag elsajatittatasaval.
Az ISKCON-ban a GBC-titkaroknak ko-
telességiik vaisnava jellemii templom-
vezetdk képzése, akik azutan személyes
példamutatasukkal tanitjak kozosségiiket.

33 Ez elsésorban az un. négy szabaly szigoria kove-
tését jelenti, melyek (1) a hus, hal, tojas, gomba
¢s hagyma fogyasztasanak teljes kiiktatasa; (2)
a kabito- és mamoritd szerek, koztitk az alkohol
¢s akoffein fogyasztasanak teljes elkeriilése; (3)
tartozkodas a szerencsejatékokban valo részvé-
teltol; (4) a nemi életnek a hazassagon beliilre
¢s a gyercknemzés céljara valo korlatozasa.

TAVA (5

Bhaktivedanta Swami Prabhpada ugyanis
elvarta, hogy egy vaisnava vezetd kifo-
gastalan jellemmel ¢és lelki gyakorlatok-
kal rendelkezzen, aki koveti a tanitvanyi
lancolatot, mindig a k6zosség jolétét tart-
ja szem el6tt, kotelességtudo, allhatatos,
kontrollalja az érzékeit, vallalja a felelds-
séget a nehéz helyzetekben is, intelligens,
tolerans, az onmegvalositids magas szintjén
all és igazsagos, mértéket ismer minden-
ben és -tart mindenkivel szemben. Mindez
biztositja szdmara a kozOsség iranyitasa-
hoz sziikséges tulajdonsagok €s tudatalla-
pot kialakulasat €s a szolgalé mentalitast.

A koz0Osség tagjainak elégedettsége €s
fejlddése munkamegosztassal biztositha-
to, amelynek eszkoze a varnasrama* A
varnasramdban elfoglalt poziciok azon-
ban nem merevedhetnek meg, mert az a
kozosség mitkodési zavardhoz és a val-
las elveinek torzulasdhoz vezet. A veze-
td bar ksatriya szerepet tolt be, de egy
brahmana életmaodjat folytatja, példamu-
tatd mdédon. Nem 4ll a kozosség folott,
szolgélatanak hangulata a baratsag, és ko-
telessége baratsagos kapcsolatokat fenn-
tartani a kozosség tagjaival. Ne alakitson
ki azonban csaladias viszonyt a beosztot-
taival, mert azok atléphetik a hatart és fel-
borithatjak a rendet. Ne a sajat boldogula-

3 A varnasrama a védikus tarsadalmi modell.
Négy foglalkozasi rendet (varna) — brahmancik
(papok), ksatriycak (uralkodok, vezetdk), vaisydk
(foldmuvesek és kereskedok) és a sadrdak (két-
kezi munkasok) —, valamint négy lelki, életkori
rendet (asrama) — tanulok (brahmacarya), haza-
sok (grhastha), visszavonultak (vanaprastha)
¢s lemondottak (samnnyasa) — foglal magaba. A
varnasrama tagjainak viselkedési szabalyait, tor-
vényeit a dharmasastrdk tartalmazzak. Bévebben
lasd: Maharani devi dasi 2005.
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sa motivalja az iranyit6 szerepben, hanem
mindig azt figyelje, mit tehet masok jo-
1éte érdekében. Mindig kertilje el az er6-
szakot, vagyis oly modon gondoskodjék
a kozosség tagjairol, hogy azok lelkesen
¢s onkéntesen szolgaljak Krsnat.

A védelem a tarsadalom fejlédésének
alapja, amelynek biztositasa a vezeto, a
ksatriya feladata. A védelem magaban
foglalja a dharma, az Isten altal adott tor-
vények és viselkedési szabalyok betarta-
tasat, igy részét képezi a biintetés is. A ve-
zetének mindenkit meg kell biintetnie, aki
a kozosség érdekei €s intézményei ellen
cselekszik. Fontos, hogy a biintetés min-
dig hatarozott legyen, €s alljon aranyban
az elkovetett blinnel.

6.3. A vezetoi hibak kezelése

Bar Bhaktivedanta Swami Prabhupada el-
varta, hogy vezetdi jo jellemiiek legyenek
¢s szilard lelki gyakorlatokkal rendelkez-
zenek, azt soha nem mondta, hogy men-
tesek a hibaktol. A magas elvarasok mi-
att a hibazas lehetdsége is nagyobb, ezért
hibdk elkovetése nem vonja feltétlentl
maga utan a vezetovaltast az ISKCON-
ban. A vezetének hibdja beismerésével és
kijavitasaval inkabb példat kell mutatnia
az aldzatos engedelmességre és a maga-
sabb rendi lelki torvények kovetésére. A
vezetdvaltas helyett inkabb reformokat
kell bevezetni, €s ha a vezetd folytatja
az erdteljes prédikalast és magas szinten
fenntartja Krsna-tudatos lelki gyakorlata-
it, az garantalja hibai kijavitasat.*

» Krsna Bhagavad-gitaban (9.30) tett kijelen-
tése hitelesiti ezt az eljarast: ,.Még ha valaki
a legszornyubb tettet koveti is el, ha odaado

Bhaktivedanta Swami Prabhupada sza-
mos esetben meghagyta vagy visszahe-
lyezte hibazo, de hibajukat beismerd és
megbanod vezetdit pozicidjukba, hiszen
egy vallasos intézményben, ahol a veze-
tok a lelki fejlettségiiktdl és gyakorlata-
iktol nyerik elsésorban a hitelességiiket,
nagyon nehéz feladat vezetének lenni.
Bhaktivedanta Swami Prabhupada ma-
gas pozicidt betoltd tanitvanyai is ennek
megfeleléen jarnak el az ISKCON ko-
zOsségeiben, bizva abban, hogy azok tag-
jai bar esetleg szenvednek a hibazo veze-
toktol, mégis inkabb ugy tekintenek rajuk,
mint akik nagyon nehéz €s a sajat lelki
¢letiikre veszélyes szolgalatot végeznek.
Csak akkor tavolitjak el pozicidjukbol a
hibazo vezetdket, ha nyilvanvalova valik
roluk, hogy nincs remény a rovid id6én be-
lill valé megjavulasukra, mert olyan nagy
mértékben eltavolodtak az elvektdl, és ad-
tak fel lelki gyakorlataikat. Igy a kozos-
ség védelmében, megel6zend6 a tovabbi
kartevést, hatarozottan cselekednek, de
ezt oly modon teszik és kommunikaljak,
hogy az illeté méltdsaga lehetdleg ne sé-
riljon.

7. Szervezeti és vezetési rendszer a
varnasrama kontextusaban

Az ISKCON-t j6l ismerd kiilsé*® és Krsna-
hivé tuddsok®” mar a kilencvenes évek

elején lattak és jelezték, hogy a mozga-
lomban egyre erbteljesebben névekszik

szolgdlatot végez, szentnek kell tekinteni, mert
eltokélisége a helyes irdanyba vezeti.”
3 Példaul Burke Rochford (lasd: Rochford 2001).
3 Példaul Krishna Dharma Dasa (lasd: Krishna
Dharma Dasa 1994).
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az igény a vezetési rendszer demokrati-
zalasara.*® Bar a klasszikus védikus tarsa-
dalmi rendszer az autokracia, teljes hata-
lommal biré uralkoddval, Bhaktivedanta
Swami Prabhupada — bar sokszor nyilat-
kozott réla elitéléen —, valdjaban nem
idegenkedett a demokraciatol, sét 1do-
6l idoére jelezte a tanitvanyainak, hogy a
demokracianak helye van az ISKCON-
ban.* Bhaktivedanta Swami Prabhupada
gyakran jellemezte ,,lelki kommunizmus-
ként”, azaz az egyenld lelki helyzeti
Krsna-hivok tarsadalmaként mozgalmat,
amelynek azonban nem az allam, hanem
Krsna elégedetté tétele all a kozéppontja-
ban. Ugyanakkor azt is sokszor kijelentet-
te, hogy a modern demokrécia nem j6 al-
lamforma, mert a szabalyok negligélasat
lehetévé tevd ,,szabadossagot” tamogat-
ja, és a demokracidnak kizarolag egyenld
belatasi képességli, a szabalyokat betarto
emberek kozott van értelme.

Krishna Dharma Dasa a demokracia
kérdését osszekapcsolja a varnasramdval,
kiilonosen annak varna aspektusaval.
Amellett érvel, hogy a demokracia Iénye-
ge —hangot és valamennyi hatalmat adni
az embereknek azért, hogy tehessenek
valamit azok ellen, akik megsértik a jo-
gaikat — szerves része a varnasramdnak
is, ahol az egyéni jogok ¢€s kotelességek

® A 7. fejezet Krishna Dharma Dasa 1994 alapjan
irodott.

¥ Példaul 1974-ben arra utasitotta a tanitva-
nyait, hogy ne valasszanak templomelnokot a
Bhaktivedanta Manorban (Anglia) az 6sszes
ottani Krsna-hivé szavazata nélkil. S6t még
odaig is elment, hogy azt mondta, még a GBC
sem valaszthat templomelnokét a helyi Krsna-
hivék szavazata nélkiil.
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képezik a kilonboz6 varna szerepek 16
vonasait. A varnasrama egy olyan rend-
szer, amely minden egyes tagjanak jolé-
tét egyforman szem el6tt tartva kényes
egyensulyt teremt a varndnként kilon-
boz6 egyéni jogok és kotelességek kozott,
ezeért a szavazas rendszere iranti sziikkség-
let nem mertil fel benne. Azonban ha nem
tisztdk a varna szerepek €s az, hogy a
varnasramaban a pontosan koriilhatarolt
jogokhoz pontosan koriilhatarolt koteles-
ségek 1s tartoznak, amelyek koziil seme-
lyiket sem lehet negliglni vagy szabadon
megvaltoztatni, akkor ez a kényes egyen-
suly konnyen felbomlik. Példaul akkor,
ha egy vezetd az ISKCON-ban 1gényt
tart a ksatriydknak jaré privilégiumokra,
de vaisyaként viselkedik, €s nem megvé-
deni akarja a Krsna-hivoket azzal, hogy
a lehet6 legjobb koriilményeket biztosit-
ja szamukra a valldsgyakorlatukhoz, ha-
nem munkaerdként tekint rajuk, €s profit-
szempontoknak alarendelve iranyitja, igy
kihasznalja Oket.

Krishna Dharma Dasa szerint amikor
az ISKCON-on beliill megn6 az igény a
demokraciara, az egyértelmiien azt jelzi,
hogy a tagok elégedetlenek a szervezeti
rendszerrel s azok vezetdivel, €s sziiksé-
gét érzik, hogy megvédjék magukat ve-
lik szemben. Azonban Bhaktivedanta
Swami Prabhupada a varnasrama tar-
sadalmi rendszert hagyta orokil az
ISKCON szamara, nem pedig a demok-
raciat, ezért a kozosségek vezetdinek az
a kotelességiik, hogy a varnasrama ke-
retein beliil orvosoljak a tagok elégedet-
lenségét. A varnasrama pedig nem zérja
ki a demokréciat, de az nem mint atfogo
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tarsadalmi rendszer, hanem mint egyen-
16k kozotti dontéshozatali modszer j6-
het szamitasba. S6t, dontéshozatali mod-
szerként nem csupan az egyik lehetdség,
hanem szerves része az iranyitasnak. Az
egyszemeélyes €s a testiileti, azaz demok-
ratikus vezetési modszernek folyamato-
san egymas mellett, egymast kiegészitve,
ellendrizve €s ellensulyozva kell 1étez-
nie. A varnasramdban ez klasszikusan a
ksatriya egyszemélyes irdnyitasdnak &s
a brahmandk tanacsanak az egytittmiiko-
dését jelenti, ahol ugyan a ksatriya hoz-
za meg a dontéseket, de mindig kikéri a
brahmana kozosség véleményét, akik 6t
barmikor eltavolithatjak a pozicidjabol,
ha nem megfeleléen uralkodik.*

A probléma azonban az, hogy az
ISKCON kozosségeiben még nem sike-
rilt megvaldsitani a varnasramdt, kilo-
ndsen nem annak varna aspektusat, ami
pedig a jol mikodd szervezeti €s vezeté-
si rendszer zaloga lenne. Nincsenek pon-
tosan definialva, hogy a kiilonb6z6 varna
poziciok mit jelentenek a modern korban,
¢s az egyes varna szerepekhez milyen jo-
gok és kotelességek tartoznak. Ennek az
egyik legnagyobb akadalya, hogy sok
esetben maguk a Krsna-hivoék sem fo-
gadjék el azt az elvet, hogy nem vdlaszt-
hatjak €s nem valtoztathatjak meg szaba-
don a jogaikat s a kotelességeiket, hanem
azt a szerepet kell betolteniiik, amelyre a
képességeik lehetéséget adnak szamuk-
ra. Vagyis a modern liberalis demokra-
cia politikai filozofiai elveivel, de még a
kommunizmuséival is szemben — ame-

“ Lasd: Vena Maharaja esetét, Srimad-Bhagavatam,
Negyvedik Enek, 13-14. fejezet.

lyek alapjan pedig tobbségiik szocializa-
l6dott, de amelyeket a sajat €s kornye-
zetiik élettapasztalata sohasem igazolt
teljesen vissza —, nem sziilettek egyen-
16 lehetéségekkel (vagyis jogokkal), és
nem valaszthatjak és valtoztathatjak meg
a foglalkozasukat pusztan csak a sajat
dontéseikre alapozva.*' Mindezt ugyanis
— a vaisnava filozofia szerint, amelyet pe-
dig elvileg minden Krsna-hivé elfogad —
alapvetden korlatozza egyrészt az, hogy
milyen egyéni képességekkel és sorsle-
hetéségekkel sziilettek, masrészt pedig a
tarsadalom mukodoképessége €s stabili-
tasa.*> Ahhoz tehat, hogy a Krsna-hivok
egy 6l mikodd varnasrama tarsadalmat
tudjanak 1étrehozni, tovabb kellene mé-
lyitenitik a hittiket a sajat filozofigjukban,
be kellene latniuk és el kellene fogadni-
uk annak a mindennapi €letiikre vonatko-
z6 kovetkezményeit, majd kovetkezete-
sen ¢s kitartoan meg kellene valositaniuk
azt a gyakorlatban is, egymassal szorosan
egyuttmiikodve.

A gaudiya-vaisnava filozéfia szerint a
hit leghatékonyabban a tudassal, vagy-
1S az oktatassal, valamint a lemondassal,
azaz az ¢rz€kek szabalyozasaval novelhe-
t6. Azonban az elméleti tudas nem elég,
sOt vesz€lyes 1s lehet, mert ha nem kovet-
keznek beldle tettek, vagyis a hivé nem
tilteti 4t azt a mindennapi életébe, akkor
konnyen biiszkévé valik, ami a bhakti, az

4 E témarol lasd bovebben: Maharani devi dast
2006.

2 Ezért jelenti ki Krsna: ,,Sokkal jobb sajat eldirt
kotelességiinket hibdsan, mint a masokét toke-
letesen végrehajtani. Jobb, ha az embert sajdt
kotelessége végzése kozben éri a halal, mint
ha mas feladatait végzi, mert mds utjat kovetni
veszélyes.” (Bhagavad-gita, 3. fejezet 35. vers.)
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Isten 1ranti odaado szeretet fejlddésének
egyik legnagyobb akadalya. Ehhez pe-
dig elengedhetetleniil sziikséges a Krsna-
hivok kozosségében valo kitartd vallas-
gyakorlat, a guru utasitdsainak szigora
kovetése és a tarsakkal valo szoros egyiitt-
mikodés. Ezért emelte ki minden mas-
nal gyakrabban Bhaktivedanta Swami
Prabhupada az oktatas és az egyittmii-
kodés fontossagat a varnasrama megva-
16sitasanal.

8. Az MKTHK szervezettorténete

A Krsna-tudat magyarorszagi torténe-
tének elsd szakaszaban, 1976 és 1989
kozott a magyar Krsna-hivok csoport-
jai, bar kovették az ISKCON szerve-
zeti kultargjanak legtobb elemét, még
nem rendelkeztek formalis szervezettel.
A Magyarorszagi Krsna-tudata Hivok
Kozossége egyhazként valé megalapito-
ja és jelenleg 1s vezet6 lelkésze (GBC-
titkara) a magyar szarmazasu Sivarama
Swami Maharaja, aki feln6ttként 1987-
ben jott elészor Magyarorszagra. 1989-
ben az Egyhaziigyi Hivatal elismer-
te a Krsna-tudatot mint bevett vallast
Magyarorszagon. Az 1990. évi IV. tor-
vény elfogadasaval pedig lehetéség nyilt
arra, hogy az MKTHK egyhazi keretek
kozott folytathassa tevékenységét. Az
egyhazi statusz elnyerésének egyik fel-
tétele volt egy olyan Alapszabaly megal-
kotasa, amely tartalmazza a szervezeti fel-
¢pitést, a tagsagot, valamint az MKTHK
altalanos hitéleti és egyéb tevékenységeit.
Gyakorlatilag ez az Alapszabaly jelentette
20 évig az MKTHK mukodésének alapjat,
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kisebb, a szervezeti felépitést nem érintd
modositasokkal.*

8.1. Az MKTHK szervezeti felépitése
8.1.1. GBC testiilet, GBC-titkar

Az MKTHK az ISKCON magyarorsza-
gi tagszervezete. Az ISKCON-t Bhakti-
vedanta Swami Prabhupada akaratabdl a
GBC-testiilet iranyitja, ami az ISKCON
legfels6bb lelki és szervezeti autoritasa. A
GBC-testiilet ezt az autoritast a kiillonbo-
70 kozosségekben a helyt GBC-titkaron
keresztiil gyakorolja. A GBC-titkar kote-
lessége biztositani azt, hogy az MKTHK
¢s Osszes szervezeti €s jogl egységének
mitkodése, valamint dontéseik €s hataro-
zataik 6sszhangban legyenek az ISKCON
alapszabalyaval, a GBC-testiilet hataroza-
taival, Bhaktivedanta Swami Prabhupada
utasitasaival, valamint az MKTHK vizi-
Ojaval és stratégigjaval. Ezért a GBC-
titkarnak az MKTHK egyszemélyil ve-
zetd1 €s vezetOi testiileter altal hozott
dontések felett vétdjoga van.

8.1.2. Orszagos Tanacs, Operativ Bizott-
sag

Az Orszagos Tanacs (OT) az MKTHK
legmagasabb vezetd testiileti szerve volt
2011-1g. Az OT tagja volt valamennyi
egyhazi vezetd: az orszagos hatasko-
i szervek vezetdi, templomvezetok, il-
letve a prédikalo kozpontok vezetdi. Az
OT altal hozott hatarozatokat az MK THK
Operativ Bizottsdga (OB) hajtotta, illetve
hajtatta végre. Az OB elnoke egyben az
MKTHK jogi, operativ képviseldje is volt.

3 A8.1.,8.2. ¢és8.3. alfejezet Szilaj 2011 alapjan
irédott.
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8.1.3. Kozpontok, templomok, oszta-
lyok

Az MKTHK kozpontjai €s templomai a
mindennapi hitélet szinterei, ahol a fel-
adatok végrehajtasa €s az aktiv kommu-
nikéci6 zajlik. Az MKTHK Budapesten
¢s Somogyvamoson templommal, a na-
gyobb vidéki varosokban pedig prédika-
16 kozpontokkal rendelkezik, melyek €élén
egy az osztalyvezetdkbdl allo €és opera-
tiv dontéseket hozé tanacs allt 2009-ig,
amit a templomelnokok (kozpontveze-
tok) iranyitottak. E tandcsok €s a temp-
lomelnokok feladatat vették at 2009-ben
az Igazgat6 Tanacsok.

8.2. Helyi érdekek szemben a kozos
célokkal

A megalakulésatol eltelt 15 év alatt az
MKTHK jelent6s infrastrukturalis fejlédé-
sen ment keresztil. Az 1990-es évek végé-
re 1étrejott egy erds, onfenntartdsra toreke-
d6 farmkozosség Krsna-volgyben, 2004-re
egy allamilag elismert és tamogatott fel-
s@oktatasi intézmény (Bhaktivedanta
Hittudomanyi Foéiskola), illetve egy nagy-
szabasu budapesti kulturalis kozpont.
Emellett tobb varosban lehetéség nyilt a
gylilekezet jovoltabdl sajat tulajdonu in-
gatlan, telek vasarlasara és tovabbi fej-
lesztésekre. E valtozasok hataséara a he-
ly1 szervek érdekérvényesitd képessége
jelentésen megnétt, és megjelent kozot-
tikk a rivalizalas, ami akadéalyozni kezd-
te a kozos fejlédést. Olyannyira, hogy az
orszagos vezetés altal hozott — az egész
kozosség érdekeit szem el6tt tartd €s ko-
z0s célokat szolgald — dontések nagy ré-
sze a helyi érdekek aldozatava valt.

2007-ben az OT tagjai ugy lattak, hogy
véget kell vetni a megosztottsagnak. A
kozos érdekek és célok tisztazasa €s fi-
gyelembevétele érdekében ugy dontot-
tek, hogy megalkotjdk az MKTHK vi-
ziojat, amely igy szol: ,,(1) Az MKTHK
minden projektjének az a célja, hogy tag-
Jjai lelki fejlodését szolgalja azdltal, hogy
megtanitja nekik, miként éljenek egysze-
rii, dm Krsna-tudatos életet, melynek
alapjait a daiva-varnasrama* elvei ké-
pezik, a bhaktadk adott lakohelyének és
személyes koriilményeinek figyelembevé-
telével. (2) Uj Vraja-dhama, az MKTHK
legfontosabb projektje és orszdgos koz-
pontja teremt lehetdséget tagjai és azok
gyermekei szamdra, hogy maradéktala-
nul megvaldsitsdk ezt a Krsna-tudatos
életformdt. Emellett a teljesen onfenn-
tarto életre torekszik, ezzel mutatva meg
a Magyarorszdgon éldknek, hogyan kell
az regyszerii élet, emelkedett gondolko-
dds« elveit a gyakorlatban is megvaldsi-
tani. (3) Budapesten A Lélek Palotdjdnak,
valamint minden mds projekinek, ami
Magyarorszdgon mar létrejott vagy létre
fog jonni, sajat szellemiségében elsddle-
gesen Uj Vraja-dhama fejlesztését kell td-
mogatnia, sajat fejlédése mellett. Minden
egyes projektnek ezt a szellemiséget kell
titkroznie identitdsdaban, céljaiban és fej-
[6désében, és ennek a szellemiségnek kell
lathatova valnia abban, ahogyan az egyes
projektek anyagi segitséget nyijtanak Uj
Vraja-dhamdnak, tamogatjdk és eldse-
gitik, hogy Magyarorszag lelki fovdros-

“ Daiva (félisten) szoval jellemzik azt a varpdsra-
mat, amelyet Krsna-hivok alkotnak, akik életének
kozéppontjaban Krsna odaadé szolgalata all.
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avd fejlédhessen. (4) A Magyarorszdgon
élé embereket ezdltal nemcsak az or-
szdg vdarosaiban és falvaiban tanitjuk a
Krsna-tudatra, de bemutatjuk nekik azt
az életmodot is, ami a legalkalmasabb a
Krsna-tudat gyakorldsdra, amire maga
Krsna is példdt mutatott: a foldmiivelés-
re és a tehéntartdsra alapozott egysze-
rii életet”.®

A vezeték ennek az Uj Vraja-dhamat
¢s a daiva-varnasrama felépitését az
MKTHK életének a kozéppontjaba he-
lyez6 vizidnak a megalkotédsatol vartak,
hogy bekovetkeznek azok a valtozasok,
amelyek 0ssz-szervezeti szintii fejldédést
hoznak, novelik az MKTHK egységét €s
a hivok hitét. Ez a varakozas azonban
csak részben teljesiilt.

8.3. 2009. évi atfogod strukturalis val-
tozasok

A Vizi6 hatasara az Orszagos Tanacs
még 2007 szeptemberében életre hiv-
ta az orszagos Tagsagi Rendszert, ami
nagy elérelépés volt a tagsagszervezes
tertiletén. Emellett az OT megerdsitette
a bhakti-vrksa* prédikalé rendszert, ¢s
egy orszagos feliigyelet megszervezésé-
vel prébalta erdsiteni €s novelni a haté-
konysagat. Ezek az intézkedések azon-

“ Az MKTHK Vizi6ja, 0T20070717/1. hataro-
zat.

A bhakti-vrksa csoportok elsésorban a Krsna-
tudat terjesztésére koncentralnak, a prédikalo
tevékenységre tanitjak meg a gyilekezet tag-
jait, és annak ¢érdekében szervezik meg dket. A
bhakti-vrksa csoportok mitkédése az ISKCON
prédikalasi minisztériuma altal az 1990-es évek
els6 felében részletesen kidolgozott modell sze-
rint torténik minden tagorszagban. Lasd: Bhakti-
vrksa kézikonyv, 1998.
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ban nagyrészt kudarcba fulladtak. Ennek
felismerése 2008 decemberében tortént
meg az egyik OT-gylilésen, ahol a veze-
tok végil arra a kovetkeztetésre jutottak,
hogy nagyszabasu strukturalis valtozasra
van sziikség, amely igazodik a Vizidhoz.
Helyzetelemzésiikben az alabbiakat ne-
vezték meg a problémak legfébb okainak:
(1) az egyhazi infrastruktura novekvo
nagysaga, (2) a helyi érdekek dominan-
cigja, (3) a hivok szocidlis helyzetének
valtozasa (tomeges gyerekvallalas) és az
ehhez sziikséges életkoriilmények hia-
nyossagai, (5) az orszagos vezetdi rend-
szer miikodésképtelensége, valamint (6)
a globalis gazdasagi helyzet megvalto-
zasa. Az OT felhatalmazta a GBC-titkart,
az OB elnokét, valamint Krsna-volgy €s
a Budapesti Templom elnokét, hogy ké-
szitsenek az OT szamara egy 1) miikodé-
st modellt €s szervezeti strukturat. Végiil
2009. januar 27-1 gytilésén az OT egy-
hangulag megszavazta, hogy az MKTHK
felsd vezetését egy un. yatra-elnok las-
sa el, akinek autoritdsa megegyezik az
ISKCON-térvénykonyvben meghataro-
zott templomelnoki jogkorrel, azonban
az MKTHK minden egységére kiterjed,
¢s aki a mindenkori Krsna-volgyi elnok.*’
A yatra-elnok {6 megbizatasa €s felelds-
sége az volt, hogy a gyakorlatban ¢letre
hivja a Viziot.

A yatra-elnok egyik elsé nagyszaba-
su 1épése az volt, hogy a kozosségszer-
vezés prédikalasra koncentrald bhakti-
vrksa modellje helyett meghonositotta
az un. tanacsadoi rendszert, amelyet a

47 2009-2011 koz6tt Gaura Sakti Dasa (Solétormos
Jend) volt a yatra-elndk.
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Bombay-1 Chowpattyban 1évé ISKCON-
templom vezetése dolgozott ki, és ma
mar rendkiviil sikeresen alkalmazzak
nem csak Bombay-ben, hanem példaul
a volt Szovjetunio teriiletén 1€vo szamos
ISKCON-kozosségben €s Anglidban is.
A magyar tandcsadoi rendszer 2010 ma-
jusaban indult el Budapesten és Krsna-
volgyben, a daiva-varnasrama ko6zossé-
gek szervezésének, a gyilekezet lelki
gondozasanak modelljeként, amelyet si-
keresen lehet alkalmazni mind a varosok-
ban, mind pedig a farmk6zosségekben.

8.4. Visszarendezo6dés 2011-ben

Bebizonyosodott azonban, hogy a cent-
ralizalt yarra-elnoki iranyitasi és szer-
vezetrendszer tal nagy valtast jelentett a
koradbbi, inkabb decentralizalt miikodée-
st modellhez képest, €s bevezetése jelen-
tos fesziiltségeket general a kozosségben,
ezért a yatra-elnok 2011-ben lemondott.
Igy a szervezet- és irdnyitasi rendszert is-
mét at kellett alakitani: a testiileti vezetés
felé elmozdulva az OT szerepét dontden
az osztalyvezetdkbol, igazgatokbol és ta-
nacsadokbol allo vy Kozgyiilés, részben
pedig a szintén () Vezeté Tanacs (VT)
vette at, a yatra-elnokét pedig dontden a
VT és részben a helyi Igazgatd Tanacsok.
A formalis vezetd szerepet pedig a V-
elnok kapta meg.

8.5. Lépések a varnasrama felé: statusz-
kategoridk és kozosségi szerepek

Krishna Dharma Dasa-hoz hasonléan Si-
varama Swami Maharaja és az MKTHK
vezetdi 1s megallapitottak, hogy egy jol
miikodoé varnasrama tarsadalom felépi-

téséhez — ami Sivarama Swami Maharaja
egyik legfébb célja volt a magyar kozos-
séggel kapcsolatban a kezdetektdl fog-
va — nélkilozhetetlen a varndk mai ma-
gyar koriilményekre vald alkalmazasa,
azok jogainak és kotelességeinek pon-
tos megallapitasa, orientalandé a Krsna-
hivoket. Az MKTHK vezet6éi 2004-ben
elkezdtek dolgozni az un. statuszkatego-
riak rendszerét rogzit6 torvényen, amely
avarndk aktualizaladsanak elso 1épéseként
az MKTHK-val mint intézménnyel kii-
lonféle kapcsolatban allé Krsna-hivok jo-
gait €s kotelességeit hatarozta volna meg.

A torvény kidolgozasaba 2008 végéig —
amikor a strukturalis valtas miatt Iényegé-
ben felfiiggesztették a munkat — rendkiviil
sok energiat fektettek a vezetdk, de nem
sikertiilt végleges eredményre jutniuk.
Vélhetéen azért, mert filozofiailag nem
volt tiszta képiik arrol, hogy mi a jelentd-
sége a varndknak a daiva-varnasramdban.
Kétségteleniil nehéz megérteni, hogy egy
vaisnava, aki magasabb tudatszinten all
még egy nem vaisnava brahmandndl 1is,
hogyan lehet példaul sidra.*® Ezért végiil
a klasszikus varna-szempontokat (egyéni
képességek €s a foglalkozas jellege) tel-
jesen kihagytak a rendszerbdl, €s olyan
masodlagos jellemzokkel operaltak, mint
példaul a magantulajdon megléte, a szol-
galatban eltoltott 1d6 vagy az MKTHK-
val meglévd jogviszony jellege.

A szervezeti és iranyitasi rendszer at-
alakitdsainak viharos id6szaka és a je-
lenlegi rendszer konszolidalodasa utan,

% Nézetem szerint ennek a problémanak a megér-
tése ¢s feloldasa képezi a varnasrama ,beveze-
tési” kisérletek sikerének a kulcsat.
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2013-ban Gjrakezdodtek a statusztorvény-
nyel kapcsolatos egyeztetések. Végiil, je-
lentésen atalakitva a korabbi kategoridkat,
., K0z0sségi szerepek torvény” néven fo-
gadta el azt a Kozgytilés 2014-ben. Ebben
megalapitottak az un. timogato, onkéntes
tamogato, adakozd misszionarius, misz-
sziondrius €s vagyontalan misszionarius
szerepeket, részletesen meghatarozva az
ezekhez tartozo jogokat és kotelességeket.
Belatva, hogy a kozosségi szerepeknek
Iényegében nincs koziik a varnasramdhoz,
amelynek megalapozasat Sivarama Swa-
mi Maharaja egyre stirgetébb feladatnak
tekinti, 2015 elején az MKTHK vezeté-
se 1) fejezetet nyitott a kozosség életé-
ben azzal, hogy felvallalta e misszi6 — a
varnasrama ,megalapozasa” a magyar
Krsna-hivd kozosségben — beteljesitését.
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